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Mar del Plata, 7 de julio de 2017.-

RESOLUCION DEL RECTORADO N° 274/17

VISTO:

La nota presentada por la Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion, por la cual solicita la

aprobacion de la Actualizacion Académica en Ecosistemas Digitales en la Escuela., y

CONSIDERANDO:

Que se han expedido la Sra. Secretaria General y el Vicerrector Académico;

Que la misma ha sido disefiada conforme lo dispuesto por la Resoluciéon del Consejo Federal de
Educacién Nro. 117/10, en su Art. 4 y concordantes y Anexo I, Art. [V y concordantes;

Que, en funcioén de lo relacionado precedentemente, la propuesta ha cumplido con los tramites y
recaudos internos de contralor y aprobacion;

Por ello y en uso de las facultades que le confiere el Estatuto Universitario,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD FASTA
DE LA FRATERNIDAD DE AGRUPACIONES SANTO TOMAS DE AQUINO
RESUELVE:

Articulo_1°.- APROBAR la Actualizacion Académica en Ecosistemas Digitales en la Escuela, bajo la
modalidad a distancia, con una duracion de 250 horas reloj, de conformidad con la propuesta presentada por la
Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad FASTA, que obra como ANEXO de
la presente Resolucion.-

Articulo 2°.- Dese a conocer, entréguese copia a los interesados y archivese.
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ANEXO RESOLUCION DEL RECTORADO N° 274/17

“ACTUALIZACION ACADEMICA EN ECOSISTEMAS DIGITALES EN LA ESCUELA"

Justificacion

Esta actualizacion académica esté dirigida a docentes de todos los niveles y modalidades del sistema educativo y
apunta a conocer y reflexionar sobre los ecosistemas digitales como entonos abiertos en donde se dan procesos
de interaccion e intercambio entre quienes los habitan, y los recursos que brinda el medio ambiente,
caracterizado por ser un conjunto de herramientas tecnoldgicas que se soportan en el entorno digital.

La palabra ECOSISTEMA la escuchamos a diario y, generalmente, la asociamos con las Ciencias del Ambiente,
en relacion a las diferentes y conflictivas relaciones que se producen entre los seres vivos y el ambiente en el
cual viven. Los ecosistemas digitales son entonos abiertos en donde se dan procesos de interaccion e
intercambio entre quienes los habitan, y los recursos que brinda el medio ambiente, se caracterizan por ser un
conjunto de herramientas tecnologicas que se soportan en el entorno digital.

Las discusiones sobre pedagogia se han reorientado para contextualizarla en estos entornos y en consecuencia,
el conectivismo y otras teorias han surgido para explicar (y también potenciar) los procesos de aprendizaje en
entornos abiertos y digitales.

Los cambios transformadores, que recorren este curso, los podemos resumir en los siguientes cuatro ejes:

e Las teorias de aprendizaje que se renuevan como es el caso del Conectivismo. Muchas teorias se han
creado dentro del propio entorno digital y, a la vez, tomando conceptualizaciones de anteriores teorias.

« Otro elemento que ha influido son las plataformas de aprendizaje. Estas se estan convirtiendo con el
software social (y la conceptualizacién de la web social) en entornos personales. En la era de la Web
2.0, el paradigma de la construccion del conocimiento se puede aplicar a los entornos de aprendizaje en
el que las herramientas digitales permiten a los estudiantes aprender tanto a través de su exposicion
como de los contenidos ya existentes, a través de su papel como creadores activos y colaboradores de
ideas, recursos y conocimiento. En los ambientes tradicionales de aprendizaje, los estudiantes pueden
sintetizar, analizar, y afiadir a los datos y la teoria en la busqueda de una tesis original. Trataremos de
analizar los distintos plataformas de aprendizaje y en concreto los entornos personales de aprendizaje
(PLE).

Las comunidades (virtuales) como forma de aprendizaje es otro elemento importante para la forma de

Y aprendizaje dentro de contextos de aprendizaje situado (Lave, Wenger) y en grupos con intereses

e

comunes a nivel profesional.
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e Las redes sociales educativas es otro eje que nos muestra una evolucién de software a partir de la

combinacién de elementos de software social.

Destinatarios

Docentes de todos los niveles y modalidades del sistema educativo

Objetivos generales
e Conocer los diferentes entornos de los ecosistemas digitales y sus posibilidades educativas en los
diferentes niveles educativos.
e Valorar diferentes practicas educativas que se realizan a través del uso de los diferentes entornos de los

ecosistemas digitales.

Requisitos de admision

Titulo docente de todos los niveles y modalidades del sistema educativo

Estructura Curricular
La Actualizacion Académica en Ecosistemas Digitales en la Escuela se estructura en cinco mddulos y un trabajo

final.

El trabajo final integrador consistira en una produccion personal en la cual debera presentar un plan estratégico
de Secretaria para el nivel y/o modalidad en la que se desempefa el docente que realiza la actualizacion
académica.

La Actualizacién Académica que se propone se dictaria en la modalidad de aprendizaje en entornos virtuales, a
través de una plataforma y empleando diferentes estrategias que ofrece la Web 2.0, tales como foros, blogs,

Delicius, Wiki compartiendo trabajos individuales y colaborativos.

Unidades Curriculares

Moédulo 1. Teorias del aprendizaje. Conectivismo

Teorlas de aprendizaje influyentes para la era digital.

gogia: la teoria del alumno libre. Aprendizaje del bucle Gnico y del doble bucle.
gia o Pedagogia de Pares.

Jeorfa del aprendizaje transformativo.

prendlz,aje situado en el contexto de los social media

Navegacionismo.
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La Teoria del Actor-Red

Microlearning

Conectivismo

Vision general del conectivismo

El conectivismo como teoria de aprendizaje

El conectivismo frente a teorias de aprendizaje tradicionales.
Contribuciones del conectivismo al aprendizaje.
Conectivismo y e-learning en lugar de trabajo.

Médulo 2. Comunidades online: comunidades de practica y de Aprendizaje

La perspectiva de comunidad de practica

Concepto de comunidad

Concepto de Comunidad de Practica

Caracteristicas: dominio, comunidad y practica

Historia de las comunidades de practica

Dominio de las comunidades de practica

Comunidad de practicas y equipos de trabajo: diferencias

La colaboracion en la comunidad de practica

Interactuar, cooperar y colaborar

De la interaccién a la colaboracion y a la cooperacion
Errores comunes con las herramientas colaborativas y las CP
Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion y las comunidades de practica
Agentes que intervienen en las comunidades de practica

La gestion del conocimiento y las comunidades de préctica
Componentes de una Comunidad de Practicas.

Teorias que enmarcan las comunidades de practicas
Consecuencias para la Pedagogia

Moédulo 3. Entorno personal de Aprendizaje: claves para el ecosistema educativo en red

Concepto de entorno personal de aprendizaje PLE
Ensefianza flexible y aprendizaje abierto, fundamentos clave de los PLES
Los PLE en el contexto de las corrientes del aprendizaje abierto.
¢Qué aporta el aprendizaje abierto a una mejor comprension de los PLE?
A.- Determinantes administrativos
B.- Determinantes didacticos
Modelos de entornos personales de aprendizaje. Tipos y anélisis
1 Entorno personal de aprendizaje por objetivos y tareas
2. Entorno personal de aprendizaje por herramientas y productos
3 Entorno personal de aprendizaje conectivista
4 Entorno personal de aprendizaje lifelong learning
PLE: Una perspectiva tecnologica
Ambito operativo de un PLE
Conceptos
transmision de informacion a través de sindicacion

“’f}’q/ Atipos de recursos que genera el ple:
) o widgets:
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e PLN (personal learning network — red personal de aprendizaje):
e API (application programming interface - interfaz de programacion de aplicaciones).

Infraestructura para un PLE

Tecnologias y servicios

Software social y Social media

Qué debe hacer un PLE

Acceso y busqueda

Conjuncién y andamiaje

Manipulacién

Andlisis

Almacenamiento

Reflexion

Presentaciones

Representaciones

Compartir y crear redes

Gestion del perfil profesional

Agregador

Edicién y publicacion

Soporte de aprendizaje

Servicios externos

Inteligencia

Evaluacion de los PLE

Despliegue de nuestro entorno. Dificultades y reflexiones
1 Cuestiones técnicas: (Des)informacion
2 Cuestiones técnicas: software libre

3 Cuestiones didacticas: Tecnologia vs. Metodologia

Moadulo 4. Las redes sociales en educacion

De la actualidad a la historia de la Tecnologia
Los antecedentes de la sociedad de la informacion
Teoria de los seis grados de separacién
Sixdegrees.org y la primera red social

Publicidad, redes sociales y persuasion

La evolucion de la computadora como base de las redes sociales informatizadas

Principales redes sociales para comprender su desarrollo histérico

Facebook
Twitter
Linkedin
Google+
Pinterest

Evolucion de las redes sociales en Internet: una breve reseiia

Redes sociales en Argentina

Nuevas redes sociales, nuevas oportunidades. Del VoIP al mas alla

Concepto general de redes.

s redes a las redes sociales.

de los grafos.

\Aplicaciones de la Teoria de los grafos a la computacion.
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Nivel Micro.

Niveles diadico y triadico.

Nivel Actor.

Nivel de subconjuntos.

Nivel Intermedio.

Organizaciones y sus caracteristicas.
Redes distribuidas de forma aleatoria.
Redes libres de escala.

Nivel Macro.

Grandes redes.

Redes complejas.

Servicios y funciones en las redes sociales.
Caracteristicas de las redes sociales.
Categorias de redes sociales.
Ventajas de las redes sociales.
Conectividad mundial.

Desventajas de las redes sociales.

Modulo 5. Practicas en el aula

Las practicas de la ensefianza

Practicas de la ensefianza / practicas docentes. Una perspectiva critica.

Educacion y tecnologia: una vision critico reflexiva.

(Como pensar la clase con TIC en la escuela?: Como pensarnos como docentes y como pensar el proceso de
trabajo con los alumnos

Experiencias

Metodologia y descripcion de actividades de aprendizaje

La Actualizacién Académica que se propone se dictaria en la modalidad de aprendizaje en entornos virtuales, a
través de una plataforma y empleando diferentes estrategias que ofrece la Web 2.0, tales como foros, blogs,

Delicius, Wiki compartiendo trabajos individuales y colaborativos.
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